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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

SZIGETBECSEI TÓPARTI ÓVODA ÉS MINIBÖLCSŐDE

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Kisgyermeknevelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): 0-3 éves korú gyermekek gondozása.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Szigetbecse

Álláshirdető szervezet bemutatása: Szigetbecse Község Önkormányzat 2024 első félévében 
nyíló Mini Bölcsődéjébe keresünk 1 fő kisgyermeknevelőt.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A pályázatokat postai úton a Szigetbecsei Tóparti Óvoda és Minibölcsőde 2321 
Szigetbecse, Petőfi S. u. 23. címezve, vagy e-mailben a topartiovi@gmail.com címen lehet 
benyújtani. További információt Schneckné Bukovszky Judit intézményvezető nyújt a 30/444-
9096 telefonszámon A kinevezéskor 6 hónap próbaidő kerül kikötésre. A pályázattal benyújtandó: 
Előírt képesítés hiányában a pályázó nyilatkozata arról, hogy kinevezés esetén 1 éven belül 
megszerzi a kisgyermeknevelő képesítést.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
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szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Gyermek- és ifjúságvédelem, Csecsemő- és kisgyermeknevelő, gondozó képesítés

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

-  Egészségügyi alkalmasság

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.01.18. 16:00

A pályázat elbírálásának módja: A kiírásnak megfelelő pályázók személyes meghallgatására 
kerülhet sor. A kiíró fenntartja a jogot a pályázati eljárás eredménytelenné nyilvánítására.

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.01.22. 16:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.szigetbecse.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.05.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.01.01.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


